
QHSE-Politik
Qualität, Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz

Omexom Renewable Energies Offshore GmbH

Bei der Omexom Renewable Energies Offshore GmbH (Omexom Offshore) ist die 
Sicherheit und Gesundheit unserer MitarbeiterInnen sowie der Schutz der Umwelt 
richtungsweisend. Wir nehmen nur Aufträge an, bei denen wir dies sicherstellen können.

Um die Qualität, Arbeitssicherheit, den Gesundheits- und Umweltschutz, folgend QHSE, 
kontinuierlich zu verbessern, bilden wir unsere MitarbeiterInnen regelmäßig weiter. 
Sicherheitskonformes Handeln und gegenseitige Aufmerksamkeit minimieren das 
Unfallrisiko. Alle unsere MitarbeiterInnen arbeiten daher nach dem Motto:

Observe, be Smart and Safe.
Die Unternehmensleitung der Omexom Offshore verpflichtet sich auf den Gebieten 
QHSE zu den folgenden Grundsätzen: 

 Wir sind überzeugt: „Jede Person zählt“. – Jede Person, die bei Omexom Offshore 
arbeitet trägt durch überlegtes und engagiertes Handeln zur Umsetzung der QHSE 
Grundsätze bei. Dies gilt auch für unsere Kooperationspartner und Auftragnehmer, die 
für die Omexom Offshore tätig sind. 

 Wir werden unsere Aktivitäten so gestalten, dass wir unserer gesellschaftlichen 
Verantwortung insbesondere für unsere Beschäftigten, Nachbarn und der 
Öffentlichkeit gegenüber nachkommen.

 Wir verpflichten uns bei unseren Aktivitäten zur Einhaltung der Gesetze, behördlichen 
Auflagen und unserer eigenen Prozesse, Anweisungen und Regelwerke.

 Wir verpflichten uns zur Beseitigung von Gefahren und zum Minimieren von 
Arbeitsschutz-Risiken. Außerdem verpflichten wir uns zur Konsultation und 
Beteiligung aller Beschäftigten und deren Vertretung.

 Bei allen unseren Aktivitäten gilt: Wirtschaftliche Belange haben keinen Vorrang 
gegenüber Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz und Qualität. Nichts ist 
so dringend oder wichtig, dass bei der Omexom Offshore die QHSE – Grundsätze 
außer Acht gelassen werden dürfen.

 Vorgegebene Ziele, ob Kundenziele oder eigenen Ziele, verfolgen wir kontinuierlich 
anhand entsprechender Kennzahlen, um aktiv und gezielt Maßnahmen zur QHSE – 
Verbesserung durchzuführen. 

 Qualitätsmanagement, Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz sind 
grundlegende Führungsaufgaben. 

 Unsere Beschäftigten sind verpflichtet, die QHSE – Grundsätze einzuhalten und an 
der Verbesserung der QHSE – Grundsätze und Prozesse aktiv mitzuwirken. 

Die Unternehmensleitung wird die notwendigen Ressourcen zur Erreichung dieser Ziele 
bereitstellen und die Umsetzung der QHSE – Grundsätze gewährleisten. Diese 
Grundsätze unterliegen der regelmäßigen internen sowie externen Überprüfung und 
Aktualisierung, um ihre konsequente Anwendung bei allen Tätigkeiten sicherzustellen.

Irina Lucke Jan-Dirk kleine Holthaus 

Geschäftsführung, Omexom Renewable Energies Offshore GmbH

Januar 2021, Oldenburg


